
AI コンソーシアム DX チームメンバー募集要項 
 
 勤務地 

慶應義塾大学 日吉キャンパス、矢上キャンパス、在宅勤務 
 
 職名 

慶應義塾大学 AI・高度プログラミングコンソーシアム（AIC） 
デジタル・トランスフォーメーション（DX）プロジェクトメンバー 

 
 職務内容 

昨今、DX は様々な分野・産業で導入が行われるようになっている一方、これらに携わ
れる人材が不足し、産業界では DX 人材の育成が喫緊の課題となっています。AIC で
は将来の DX 人材の育成を目指して、2022 年度より実験的にプロジェクトを新設し、
RPA を用いた課題解決・業務の効率化の取り組みを行っています。今回、プロジェク
トメンバーの増員のため、企画・立ち上げから実施までを牽引する学生臨時職員を募集
します。本プロジェクトに関する業務全般（業務課題抽出、テーマ設定、RPA を用い
たソリューションの検討、プロトタイプの作成等）に携わって頂く予定です。 

 
具体的には、以下の活動を行って頂きます。 
①DX を必要とする業務課題を複数抽出する。 
②具体的な業務内容の調査・分析を行い、テーマを設定する。 
③RPA を用いて解決するための方法を検討し、可能であればプロトタイプの開発、 
 効果の検証を行う。 
 

 雇用期間 
2023 年 9 月～2024 年 3 月 31 日 ※なるべく早い時期から働ける方を歓迎します。 
※2024 年 4 月以降の契約更新については、相談の上決定します。双方の合意があれば 
最大３年間延長可能です。 
 

 採用人数 
2～3 人 

 
 勤務日 

平日・土曜日（法定休日の日曜日は勤務不可） 
 



 勤務時間 
最大 13.75 時間／週 （22 時〜5 時は勤務不可） 

 
 待遇 

時給 3,000 円（交通費は原則支給しない） 
 
 応募資格 

応募は、慶應義塾大学に在籍する大学生または大学院生に限ります。 
① 業務の調査、課題の抽出、ソリューション検討の経験がある方、もしくは、経験が 
なくても DX に強い関心のある方。理系の学生に限らず、文系の方でも、自発的に
取り組むことができる方を歓迎します。 

② 採用後、UiPath の RPA を独学で勉強できる方（今まで勉強していなくても可）。 
③ AI ならびにプログラミングに関する知識がある方。 
④ 外部企業や AIC の教員・事務職員と協力して活動を進めるコミュニケーション能力
を有する方。 

 
 応募書類 

履歴書（AIC 所定様式）を以下のメールアドレスにお送りください。 
  aic_recruit-group@keio.jp 

※電話番号・メールアドレスの両方をご記載ください。 
※ご提出頂いた個人情報については業務以外の目的で使用することはありません。 

 
 選考方法 

(1)書類選考 
(2)面接 
結果は E-mail または電話にてお知らせいたします。 

 
 受付締切 

ご応募いただき次第、随時選考を始めます。採用予定人数に達した時点で、締め切りと
させていただきます。 
 

以上 


